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Wat vliegt de tijd, al weer een jubileum 
van 25 jaar actief stichtingswerk!

In 1996 heeft onze voorganger van de 
gemeente ons in contact gebracht met 
een Nederlands echtpaar dat al jaren in 
Zuid-Afrika woonde. Zij waren in Neder-
land voor zaken om een steenfabriek in 
Montagu op te zetten. Daardoor zou met 
dit gemakkelijke systeem, eenvoudiger en 
sneller, heel veel huizen te bouwen zijn. Er 
werd nog een technische man gezocht om 
dit project te begeleiden. Toen kwam mijn 
man in beeld. Dit hield in dat we dan zou-
den moeten emigreren naar Zuid-Afrika. 
Vanuit onze geloofsovertuiging stonden 
we daarvoor open. Na 3 jaren wachten 
omdat er steeds weer een kink in de kabel 
kwam met de octrooiaanvraag of finan-
ciën, leek het er dan eindelijk in 1999 van 
te komen. Mijn man had dan volop werk, 
maar wat moest ik daar dan doen, behalve 

de zorg van onze 2 kinderen? Ik wilde ook 
graag iets bijdragen aan de kleurlingge-
meenschap, met wat kleine projectjes. 
Daardoor is Stichting Nieuwe Horizon 
ontstaan. Het bleek dat meneer Hartkamp, 
de man van het steenfabriek project, in 
Nederland een (paar) jaar eerder een regis-
tratie bij de Nederlandse KvK had gedaan 
onder deze naam. Dat was ook het enige 
wat ermee gebeurd was. Om kosten te 
besparen heb ik toen in november 1999  
de Stichting en registratie overgenomen. 
Een bestuur was snel gevormd via connec-
ties van meneer Hartkamp. We begonnen 
met een 3-koppig bestuur; meneer de 
Groot uit Goudriaan en meneer Tick uit 
Barneveld en ondergetekende. Na een  
1e werkbezoek om kennis te maken  
met de bewuste gemeenschap, heb ik 
Montagu en Zuid-Afrika direct in mijn  
hart gesloten. 

2000 - 2025



Met gepaste trots deel ik met u dat 2025 een Kroonjaar 
voor onze stichting is. Dit jaar bestaat Stichting  
Nieuwe Horizon 25 jaar. In januari 2000 verscheen de 
eerste nieuwsbrief van Stichting Nieuwe Horizon. 

Reinie van de Streek was de eerste voorzitter en vervulde deze 
rol tot 2007. Tot de opvolging van Reinie heeft Freek Weelink 
tijdelijk de taken van penningmeester en voorzitter waargeno-
men. Ruud Grove (Havelte) nam de voorzittersrol over in 2009 
en bleef in functie tot zomer 2013. Theo de Kok leidde de stich-
ting als voorzitter van 2014 tot 2018, gevolgd door Herman en 
Marianne Bade, die sinds 2018 het voorzittersduo vormen. 
Sinds 2009 is Ricky Lentink onze toegewijde secretaris, 
inmiddels al 16 jaar actief binnen de stichting. Leo en Sanja 
van de Sande zijn sinds 2011 in meerdere functies actief ge-
weest. De afgelopen 25 jaar zijn mogelijk gemaakt door de 
vrijwillige inzet van bestuurders, gulle giften en sponsoring. 
Zoals voormalig voorzitter Theo de Kok ooit zei:

Ashbury en de promotionele rondreizen 
geweest. Ashbury werd als een bouwval 
door ons gekocht van een andere orga-
nisatie. Met fondsenwerfacties en een 
subsidie uit Nederland van het NCDO 
(Nationale Comm. Int. Samenwerking 
Duurzame Ontwikkeling) is het hele-
maal gerenoveerd en uitgebouwd tot 
een prachtig cultureel centrum en een 
volwaardige kleuterschool. 

De promotiereizen waarvan ik er 4 
mocht ontwikkelen en ook meegaan als 
reisleidster blijven ook in mijn geheugen 
gegrift. Alle 4 reizen onder begeleiding 
van Marianne Lear, de beste reisgids van 
Zuid-Afrika voor velen! Wat hebben we 
mooie en bijzondere tijden gehad met 
deze groepen, ook tijdens de bezoeken 
aan Montagu. Henry en Carin Nieuwen-
huizen (Henry was onze architect voor 
het Ashbury-gebouw) en bij Carin kon ik 
altijd om hulp vragen bij het vrouwen-
project of wanneer we weer met een 
reisgezelschap naar Montagu kwamen. 
De culturele avonden die door de Mon-

Ik ben begonnen met plannen maken, 
een goede PR op te zetten en fond-
senwerving. Niet lang na de opstart 
kwamen meneer en mevrouw Weelink 
uit Ommen in het vizier. Zij hebben zich 
ook jarenlang ingezet met een boer-
derijproject onder de naam Zionsberg, 
dat onder hun beheer viel, samen met 
de MOT (Montagu Ontwikkelings Trust) 
waar ds. Reggie Boesak nauw bij be-
trokken was. Meneer Weelink werd dan 
ook al snel het 4e bestuurslid. Helaas is 
de bewuste steenfabriek nooit van de 
grond gekomen. Dus zijn wij als gezin 
ook in Nederland gebleven.

In 2001/2002 kwamen Jannie en  
Selestien Moses in beeld en zijn onze 
veldwerkers in de wijk Ashbury gewor-
den. Beter kun je eigenlijk niet wensen 
als dat mensen die daar opgegroeid  
zijn, de cultuur kennen en weten wat  
er nodig is, voor onze stichting de  
handen en voeten zijn. Prachtmensen! 
Wat een respect voor beiden die zich 
hierin enorm ontwikkeld hebben. 

Hoogtepunten voor mij zijn wel de aan-
schaf van een verwaarloosd gebouw in 

tagu gemeenschap voor ons georgani-
seerd werden, dragen vele voormalige 
reizigers nog steeds een warm hart toe. 

Nog zoveel andere namen flitsen aan mij 
voorbij. Logeeradressen van lieve mensen 
waar ik dan terecht kon. Ds. Boesak die 
een soort van mentor voor me was en me 
zoveel geleerd heeft over de geschiedenis 
van de kleurlingen of liever gezegd de 
Koi- en San-mensen. Wat een waardevolle 
gesprekken heb ik met die man gehad en 
wat heeft hij me veel laten zien.

Naast mijn gezin, ging 10 jaar lang heel 
veel vrije tijd op aan het stichtingswerk. 
Ik kijk daar met dankbaarheid op terug, 
alhoewel ik achteraf ook besef dat ik 
daarin soms mijn gezin tekort gedaan 
heb. Dankbaar voor de goede vrienden 
die ik hieraan overgehouden heb, zowel 
in Zuid-Afrika als in Nederland. Ik mis 
Zuid-Afrika! Ik mocht er 17x zijn en het 
laatst in 2010 tijdens de laatste rondreis. 
Ik wens het huidige bestuur Gods Zegen 
toe in het voortzetten van Stichting Nieu-
we Horizon en de hulp die ze nu op an-
dere fronten bieden aan oude en jonge 
mensen en de Ashbury Gemeenschap 
algemeen. Dank ook aan alle trouwe 
donateurs, waarvan er nog velen zijn die 
vanaf de begintijd hun ondersteuning 
jaarlijks geven en het vertrouwen wat ik 
daarin van hen gekregen heb.
Met baie liefdegroete,
Reinie van de Streek, oud-voorzitter.
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25 jaar Stichting Nieuwe Horizon

“Oriënteer je op de toekomst  
en je zult nieuwe kansen en  
mogelijkheden ontdekken. Geef 
jezelf en anderen de ruimte  
om tot ontplooiing te komen.”

Deze woorden inspireren ons nog steeds. We werken aan 
nieuwe projecten en samenwerkingen, zoals de Ashton  
Vocational Academy (AVA), die jongeren in Ashton,  
Montagu en Robertson vakopleidingen biedt in techniek, 
automobielreparatie, gastvrijheid, catering en aanvullende 
gezondheidszorg. Het project doet denken aan de succesvolle 
samenwerking met de Jackes Gerwell School in Bonnievale.
In toekomstige nieuwsbrieven hopen we u hierover meer te 
kunnen vertellen.
Voor nu wensen we u allen namens het NH bestuur een  
gezond, voorspoedig en liefdevol 2025.
Marianne en Herman Bade.

“Ds. Boesak, die me zoveel geleerd 
heeft over de geschiedenis van  
de kleurlingen of liever gezegd de 
Koi- en San-mensen.  
Wat een waardevolle gesprekken 
heb ik met die man gehad..”  Reinie.



13 jaar vrijwilligers van Stichting Nieuwe Horizon in 
Montagu-Ashbury

www.nieuwehorizon.nl

Leo en Sanja van de Sande, onze NH-
collega’s in het veld, zijn al meer dan 
13 jaar nauw verbonden met Stichting 
Nieuwe Horizon. In diverse rollen en 
functies brengen zij een waardevolle 
impressie van de projecten over.

13 jaar vrijwilligers van Stichting Nieuwe 
Horizon in Montagu-Ashbury: 
Toen wij, Leo en Sanja van de Sande, 
in 2011 Nederland achterlieten en emi-
greerden naar Montagu in Zuid Afrika, 
werden we al heel snel voorgesteld aan 
Freek en Jennie Weelink, Jannie en 
Selestien Moses en dominee Reggie 
Boesak. Ons werd gevraagd om deel te 
worden van de stichting en vrijwilligers-
werk te gaan doen. Ondanks dat we de 
Afrikaanse taal (en al helemaal het dia-
lect van Ashbury) niet machtig waren, 
besloten we toch het avontuur aan te 
gaan. En een avontuur werd het….! Zoals 
iedereen inmiddels heeft kunnen zien in 
het door ons samengestelde fotoboekje, 
hebben we verschillende projecten aan-
gepakt. Jammer genoeg niet altijd met 
het gewenste resultaat, maar er waren 
gelukkig ook successen. Om er maar 
enkelen te noemen: 

Kinderproject: Opvang en verzorging 
van 35 kleine kinderen door Selestien 
Moses. 
Muziekproject: theorieles, blokfluitles, 
koperblaas- en drumles, danscursussen, 
zangles. 

Sport en spel: rugby, netbal(soort 
korfbal) en spelletjes spelen tijdens de 
vakanties. 
Onderwijsondersteuning: remedial 
teaching en huiswerkbegeleiding.  
Vakantie. 
projecten: teken-, verf- en knutselacti-
viteiten tijdens de vakanties. Vaardig-
heidsproject: metsel-, computer-, en 
lascursus door Jannie Moses. 
Bejaardenproject: Elke donderdag 
komt een groep bejaarden naar de zaal 
om informatie te krijgen en gezellig  
te praten, koffie of thee te drinken met 
iets lekkers erbij, georganiseerd door  
de familie Moses. Ook de bejaarden  
van Huis Uitvlucht in Montagu worden 
niet vergeten. 

Sociaal/Maatschappelijke ondersteu-
ning: Sanja bezocht alle basisscholen in 
Montagu en ver daarbuiten. Zij presen-
teerde daar haar Poppie project tegen 
seksueel geweld. Ze werkte daarbij sa-
men met de maatschappelijke dienst, 
de politie, dominee Boesak en enkele 
vriendinnen. Verder voorziet ze alle 
scholen jaarlijks van diverse schoolma-
terialen, bestemd voor kinderen uit ge-
zinnen die dat niet zelf kunnen betalen. 
Waar nodig worden schoolkleding en 
schoenen voorzien. Elk jaar met Kerst-
mis worden aan ongeveer 75 kinderen 
cadeautjes uitgedeeld!
Studentenproject: De stichting onder-
steunt jaarlijks een aantal onderwijs- 
studenten en ook de Jakes Gerwell  
Technische school in Bonnievale krijgt 
een jaarlijkse financiële bijdrage.
HUG-a-BABY” project: Elke maand 
voorziet Sanja het hospitaal van  
gemiddeld 30 “Hug a baby Bags”.  
Dit zijn tasjes gevuld met spulletjes  
voor moeders en hun pasgeboren kind. 
Jaarlijks voorziet ze ongeveer  
15 jongens van het weeshuis “Herberg 
B” in Robertson, van een voorraad  
toiletartikelen.

In 2023 heeft Leo van de Sande zijn  
bestuursfunctie overgedragen aan  
Sanja van de Sande. Leo regelt nog 
wel alle financiële zaken en levert een 
bijdrage aan de Nieuwsbrieven van de 
Nieuwe Horizon.
Sanja en Leo van de Sande.
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Stichting Nieuwe Horizon is bij de  
KvK geregistreerd onder nummer  
410 42 620 en is door de Belasting-
dienst aangemerkt als Algemeen Nut 
Beogende Instelling (www.ANBI.nl).

Onze studenten

Casey-Lee Wilschut:
Die jaar 2024 is uiteindelijk op sy rug! As ek terugkyk kan ons net vir Jesus dankie 
sê. Hier by die skool eindig ons die jaar met ’n Erkenningsaand (avond)waar ons 
leerders beloon vir hulle puik prestasies regdeur die jaar. Op studiegebied wag ons 
nog op uitslae om planne te beraam vir die toekoms. Ek is baie opgewonde om te 
sien wat die toekoms vir my inhou! Op sosiale gebied het ons netbalklub ’n Mej. 
Montagu Netbalklub modelskou gehou. Ek het daarby die prys Mejuffrou Colgate 
Smile gewen! Ek wil julle bedank vir die afgelope jare se hulp en ondersteuning. 
Sonder julle sou dinge nie so goed verloop het nie. Hartlike groete,
Casey Lee.

Haniqua Christoffels: 
Goeie More, Tannie Sanja. Ek dink dat hierdie jaar bietjie uitdagend was, maar terselfde tyd 
baie lekker. Om in ‘n posisie te wees om te kan werk en te leer, was een van die dinge wat 
ek nie eintlik gedink het ek sou kon meester nie. Maar tog is ons aan die einde van die jaar, 
en ek het dit reggekry! W.A.Rossouw is ‘n skool baie naby my hart, want dit is waar ek skool 
begin het, en was ook my heel eerste werk nadat ek gematrikuleer het (eindexamen). Graad 
R(kleuters) het my baie geleer, klein mensies wat, al is dit hoe koud of al reën dit hoe hard, 
steeds opdaag met dieselfde lus en energie. En ek dink dit was my grootste les hierdie jaar, 
om konstant te wees en altyd op te daag. Hierdie werksgeleentheid het my baie gehelp en ek 
kon my studies betaal met Nuwe Horizon se ondersteuning. Baie, baie dankie, auntie Sanja! 
Haniqua.

Daniël Lewis:
 Wat ‘n jaar was dit! Ek het in Januarie by Boland College in Stellenbosch begin met ‘n kursus in  

Gasvryheid. Laasjaar het ek aan en af in restaurante gewerk en dit baie geniet. In hierdie kort  
tydperk het ek so baie praktiese opleiding gekry asook baie ander aspekte van gasvryheid  

geleer. Dinsdae is dit heeldag prakties (kosmaak), so dit is natuurlik my gunsteling dag om 
skool toe te gaan! Die kursus word in Engels aangebied wat ook my huistaal is. Dit is ook die 
eerste keer wat ek van die huis af weg is en ek moes baie gou leer om onafhanklik te wees. 
My kursus sluit in vakke soos Spyseniering, Sanitasie, Voeding en Spyskaartbeplanning en 
Toegepaste Bestuur. Ek het begin Mei my toelatings eksamen geskryf wat ek geslaag  
het en in begin Junie my eksamen geskryf om my N4 kwalifikasie te kry. Ons kry eers  
later in Julie ons uitslae, so ek is op die oomblik ‘n bietjie angstig! Ek wil hierna my N5 en  

N6 kwalifikasie ook kry. Ek wil net uit die diepte van my hart baie dankie sê vir my borge,  
Nieuwe Horizon het my finansiële las baie minder gemaak. Anders sou ek heel waarskynlik  

nie die geleentheid hê om te gaan studeer nie. Dit word baie waardeer.
Daniël.

Sinds januari 2023 zijn mijn man en ik lid van de Bronkerk in Ugchelen, bij Apeldoorn.  
Deze kerk organiseert elk jaar 3 markten onder de naam Waterloopleinmarkt, waarvan 
vooral de zomermarkt in mei/juni beroemd is. De andere 2 markten zijn in maart en  
november. De opbrengst van deze 3 markten is voor een groot deel bestemd voor  
Goede Doelen. Gemeenteleden mogen deze doelen aangeven en natuurlijk heb ik  
Stichting Nieuwe Horizon voorgedragen. Tot onze grote blijdschap is dit gehonoreerd en 
eind december kreeg ik het bericht dat onze Stichting het prachtige bedrag van  
€ 3.780,79 heeft ontvangen. Als bestuur zijn we hier erg blij mee en we zullen het  
zorgvuldig besteden in ons Jubileumjaar 2025.
Willem en Ricky Lentink-Berghuis.

Bijzondere donatie vanuit de Bronkerk in Ugchelen


